CHARTE
Qualité Sécurite
Environnement et Ethique

Je, soussigné, Hugues MILLE - Président, déclare avoir décidé de
mener une stratégie globale dans l'entreprise en matiére de qualité,
sécurité, environnement et responsabilité sociale.

Cette volonté et ce choix se traduisent par la mise en place d’un systéeme
de management intégré QSEE (Qualité, Sécurité, Environnement, Ethique).
Cet outil permet a lI'entreprise de maitriser la mise en oeuvre et
I'amélioration permanente de sa démarche de Développement Durable.
Ossature du cycle d’amélioration permanente de MILLE SAS, il associe les
quatre piliers suivants :

QUALITE - ISO 9001

Maitrise des risques de fonctionnement par la mise en place de |'approche
processus destinée a faciliter la satisfaction des clients de facon durable et de
toutes les parties intéressées de |'entreprise.

SECURITE

Maitrise des risques de sécurité et de santé au travail et, a terme, de I'ensemble
des risques de |'entreprise, reposant sur l'identification et I’évaluation des risques
qui pésent sur le personnel au travail et sur une veille réglementaire permanente.

ENVIRONNEMENT

Maitrise des risques environnementaux, tri sélectif des déchets, reposant sur
I'identification des contraintes et impacts environnementaux et sur une veille
réglementaire permanente.

EtH10uUE - sA s000

Maitrise des huit exigences de responsabilité sociale issues de la Déclaration
Universelle des Droits de 'Homme, reposant sur une veille juridique permanente
et le suivi éthique des fournisseurs.

Les objectifs sont nombreux, concernent chacun et s'inscrivent dans une
perspective d'amélioration continue. Je compte sur la collaboration de tous,
ainsi, nous donnerons des atouts pour l'avenir de notre entreprise et je
demande a I'ensemble du personnel de contribuer a la politique qualité -
sécurité - environnement - éthique et a la réalisation des objectifs énoncés
précédemment.

Fait a Courthézon, le 21 mars 2006

Hugues MILLE
Président

BUREAU VERITAS
Centification




